République frangaise
COMMUNE DE PONT DE MONTVERT - SUD MONT LOZERE
DEPARTEMENT de la Lozdre

DE 2016 059 Séance du vendredi 06 mai 2016

Date de la convocation: 29/04/2016
L'an deux mille seize et le six mai l'assemblée régulidrement convogquée,

Membres en exercice : 29 s'est réunie sous la présidence de Adlain JAFFARD,

Présents : 18 Présents : Jean-Pierre ALLIER, Frangois BEGON, Catherine
BLACLARD, Patrick BRUN, Michéle BUISSON, Yves COMMANDRE,

Votants: 18 Matthias CORNEVAUX, Christelle FOLCHER, Francois FOLCHER,

Frédéric FOLCHER, Alain JAFFARD, Yves Elic LAURENT, Stephan

MAURIN, Gillian MC HUGO, Daniel MOLINES, Dominique MOLINES,
Secrétaive de séance; Michel RIOU, Jean-Paul VELAY

Représentés:

Exensés: Laurent ARBOUSSET, Nils BJORNSON LANGEN, Gilles

CHABALIER, Paul COMMANDRE, Albert DOUCHY, Marie LION,

Thierry MAZOYER, Gilbert ROURE, Yves SERVIERE, Frangoise

THYSS

Absents: Regis DURAND

Michele BUISSON

Objet: Conirat d’Adhesion & 'Assurance Chémage - DE_2016_059

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de la Commune nouvelle de reprendre les
contrats des communes ct Gtablissements historiques concernant ’adhésion 4 1’assurance
chébmage pour les agents non titulaires. Cette convention permet, contre paiement d’une
cotisation, que I’ Assurance chomage des agents non titulaires soit prise en charge par I’ ANPE et
non directement pas la commune,

Monsieur le Maire donne lecture de la convention (jointe 4 la présente délibération) au Conseil
municipal.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :
*DECIDE d’adhérer au régime d’Assurance Chomage dans les modalités décrites
dans la convention ci-jointe,

* MANDATE Monsieur le Maire pour signer ce document et tout autre document
nécessaire & cette adhésion,

Les jowrs, mois et an
Le Maire, Alain

Préfecture de Mende

Contrdle de ldgalité
Dats de réoaplion de MAR: 31/05/2016
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CONTRAT D’ADHESION

Entre:
La collectivité territariale : COMMUNE DU PONT DE MONTVERT SUD MONT LOZERE

L'stablissement-public-administratii (autre-quERA-de-1Etal)
Le-groupement-diintérét-publie

Létablissement-public-national dienseignement-supérieur
l'établissement-public-national-&-caractére-sclentifigue-sttechnologique
Adresse: Mairle — Le Village

Commune: Le Pont de Montvert Code postal * 48220
Département ; 48
N* 8IRET : 200 057 594 00018 Code APE: 84112

Catégorie juridique : collectivite territoriale

Employant ..o agents non titulaires, ou agents non statutaires”.
Ci-aprés dénommé 'ORGANISME PUBLIC

Représemlé par: . vvcvnnranonan e et e A gee ben veve e b e aead e e e nnr
Dalague & cat effel PAr . . e s

ET

La Caisse Commune de Sécurité Sociale de la Lozére représentée par les personnas habliitées.

es e

Vu les articles L. 5424-1°,2° et L. §424-8 du code du travail,

Vu les articles L. 5422-1°,2°,3"; et L. 5422-14,15 ; L.5422-18 L.6427-1 et les articles R.5422-6,7,8 et
R.1234-9,10,11 et 12 du Code du travail,

Vu la corwvention relative & Fassurance-chimage, les réglements annexés et les accords d'application
an viguetir,

Vu la délibération du Conseil? en date du ...

Préambule :
La loi n°2008-126 du 13 février 2008 relative & la réforme du service public de 'Etat a :

- gonfié aux Urssaf le recouvrement, pour le compte de PUnédic, des contributions
d'assurance chomage et des cotisations AGS dues au titre de Pemploi de salariés;

- confie & Pdle emploil, pour le compte de I'Unédic, les missions, notamment, de service de
fallocation d'assurance aux demandsurs d'emplol, de versement d'aides aux employeurs et de
production de stalistiques relatives au marchd du travail et & Findemnisation des demandeurs
d'emplol.

1 Rayer las mentions inutiles,

2 Ne concems pas les établissements doumérés & larticle 2 de la fol n"88-33 du 9 janvier 1888 modifide portant dispositions
sistutakes relatives & ta fonction publique hosplialidre {c'est-B-dire los Stablissements publics locaux du seoteur sanitalre et
social).

") Le secret stalistique ne s'appligue pas aux diffusions sur les effectifs salariés. Toulefols, Pentreprise désirant garder Ja
j i i la concerne, doit notifier au pbie emplel auguel elle est affiide.
Prafecture de Mende
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CONTRAT D’ADHESION

'Unédic est 'organisme en charge de la gestion du  du régime d'assurance chomage Ayant pour
mission, notamment de prescrive les régles relatives 2 lindemnisation du chdmage élaborées par les
Partenaires soclaux, Elle confie aux Urssaf la mission de conclure les contrats d'adhésion au régime
d'agsurance chimage des employeurs publics et & Pble emploi la mission de versement de
Pallocation d'assurance aux demandeurs d'emplol inscrits, dans les conditions deéfinles par la
réglementation d'assurance chimage.

Article 1 : personnels couverts

Le présent contrat vise fous les agents non titulaires ou non statutaires présents et & venir y compris
les contrats d’apprentissage pour lesquels Femployeur avalt auparavant adhéré au régime particulier
d'adhésion. L'adhésion de I'organisme public sighataire emporte effet 4 Pégard de Pensemble de ses
services et activités non dotés d'une personnalité juridique.

Article 2 : obligations générales

Par son adhésion, l'organisme public s'engage & respacter les dispositions 1égales et conventionnelles
de Vassurance-chomage. L.e non-respect de ces obligalions donng lieu & Papplication des sanctions
prévues par le réglement annexé & la convention relative & l'assurance-chdmage et ses acocords
dapplication.

A- VERSBEMENT DES CONTRIBUTIONS

Article 3 : obligations contributives

L'organisme public signatalre s'engage a verser & I'Urssaf 'ensemble des contributions destindes & la
souverture des dépenses relatives au financement de 'assurance-chdmage dont il est redevable au
titre des rémunérations vergées par ii-méme, par ses établissements secondaires et ses services
non dotés de personnalité jurldigue distincte,

lL.es contributions sont assises sur les rémunérations hrutes servant de base au caleul des cotisations
de sécurité sociale, sauf cas particullers définls par une annexe su réglement de Vassurance-
chimage, limitées a quatre fols le plafond du régime d'assurance viellesse de la sécurité sociale visé
a Particle L. 241-3 du code de ta séourté sonlale,

Lo taux global des contributions (1) est celui fixé par la convention relative au régime d'assurance-
chbdmage et le réglement annexé et est & la charge de Vemployaur public.

A compter de Padhésion, l'organisme public ne verse plus la contribution exceptionnelle de solidarité
fixde & 1% au Fonds national de solidarité pour les agents non titulalres ou non statulaires, Cetle
contribution, correspondant & 1% du salaire net de Pagent lorsqu'elle est due, correspond & la part
mise a la charge de Fagent. La part mise & la charge de Femployeur correspond 4 la différence entre
le montant global des contributions dues et ls montant a la charge de I'agent (article R5424-1 du code
du travall).

Durant la période de stage visée a l'arlicle 5, I'employeur est tenu de verser les contributions dont il
est redevable.

Article 4 1 durée
Le contrat est concly pour une durde de six ans rencuvelable, pour la méme durde, par tacile
reconduction.

B~ L' INDEMMISATION DES AGENTS

Article 5 : effets de Padhésion

Les droits aux allocations ne peuvent &lre ouverts par Pole emplol qu'aprés I'écoulement d'une
période de stage de six mols de date 4 date dont le point de départ est la date deffel de Padhésion
{Exemple : Date d’effet au 1er janvier 2011, ne sont prises en charge par Pdle emplol que les fins de
contrat de fravail postérieures au 1er juillet 2011). Les agents de Forganisme public qui perdent feur
amplol au cours de la périede de stage sont pris en charge par forganisme public, sous réserve des
regles de coordination prévues par les articles R. £424-2,3,4,5 et 6 du code du travail. L'indemnigation
reste dans ce cas & la charge de l'organisme public, méme si la demande d'allocations est déposée
aprés la période de stage.

La période de stape ne s'applique pas aux bénéficlaires de contrats ¢’ apprant:ssage tans Iamplui qul
justlf jent d une fm de comrat de fravail au cours de cetie péricde de six mols et qui etaient,
prég ] la date d'sffet du présent contrat, affiliés au titre d'un régime particulier,

Prétecture de Mende

Contrdls de 16galité
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CONTRAT D’ADHESION

Le droit aux allocations est ouvert aux parsonnels visés & Particle 1 qui perdent leur emplol aprés
I'écoutement de la période de stage, sous réserve quiils justifient des conditions d'ouverture de droits
aux allonations.

Article 6 : dénongiation

La dénonciation doit &tre portée & la connaissance de l'autre partie signataire par lettre recommandée
aveo accusé de réceplion, au plus tard un an avant le terme de la période sexennale,

En cas de dénonciation par 'une ou l'autre des parties, Pole emplol prend en charge, dans les
conditions de drolt comnun, les anciens agents de 'organisme public dont ta fin de contrat de travail
est Intervenue au plus tard au terme du contrat,

Article 7 1 confentieux

Toute action qui pourralt étre intentée, en exécution du présent contrat, entre I'Urssaf et l'organisme
public, reléve du contentieux de fa sécurlté sociale, conformément & larticle L.5424-8 du code de
fravall, .

Article 8 : date d’entrée en application

Ty

L'adhésion prend effet le® | [01/01/2016 =

Cndre roaerve & IUrssal

Fait en double exemplaire & Mende le ............

Pourt la collectivité territoriale Pour la CC8S
La Disectrice

Mme CHARBONNEL Ghislaine

Z, StE-COHatDoORE -Gl DR A o 3

deux pardles le 29/ 01/02)
4 Rayer loPritatisasihiis

mols civll qui sult la slgnature du contrat par lee deux parties (ex : signature par lss

Contrile do logalité
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BJ

C.C.5.8 oz s LOZERE
HEGUUNHEMENT

DEMANDE D’ADHESION AU REGIME D’ASSURANCE CHOMAGE

DES COLLECTIVITES TERRITORIALES POUR L’ENSEMBLE DE LEURS AGENTS
NON TITULAIRES ET NON STATUTAIRES VISES A L’ARTICLE L. 5424-1 DU
CODE DU TRAVAIL

Denomination ..o veenn

BAA NN AN IR R N AYERI AR B e S r P A A AR AN NI ALk S bR R A FET F A B R Y

ADresse ...
COMMUNE ..ovinivit et s s e s s sercren e reerenre s senennmes nn £300R postal L4 11 1]
LA
DIERAIEIMBIL ... ..ot e e v s en b osse s et e as e e sereeeehetesen s s st et e ere s en s ensee e en ees et
Persanne & confacter ..., s . Télephone L_{_ 111 L3 1101

N*SIRET I LU LTy Gode APEL_1_1I_I

Categorie JUBIGUE .....c.o i i et e et e ear e e ee s Code! | 1 11
REPIESEnt PAIT ... oottt et es e e sr s ae st ee e
DEISGUE & CE BIBE PAIT ........ooer v eeeeeer s rerers e e es s e

R R R R R R e W T W A

Demande FPadhésion au régime d'assurance chémage pour I'ensemble de ses agents non titulaires ou
non statutaires {y compris les agents non titulaires exercant leur activité dans des services de la
collectivité & comptabilité distincte ou des régies non dotées de la personnalité morale?)

Solt pour .......... Agents non titulaires3,

Fait |
BIEA v i W nd i e

Slgnature

T L'autorité administrative compélents pour conshivre le contrat,

| casiesph
P Indiquer lmanmbresingsnis non titulais & Ia date de fa demande.

Contrile de togalité
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